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ZAKLADNI SKOLA PRAHA 7, TUSAROVA 21

Vychézi z § 10 odst. 3 a § 11 zékona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zdkladnim, stfednim
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vyro¢nich zprav a vlastniho hodnoceni skoly.

Schvaleno pedagogickou radou dne 12. 10. 2020
Schvaleno Skolskou radou dne 14. 10. 2020
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Zpracovala: Mgr. Monika Nezbedova, feditelka Skoly
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1. Zakladni udaje

1.1. Zakladni Skola a Materska §kola Praha 7

Sidlo skoly: Tusarova 790/21, 170 00 Praha 7

Ztizovatel: MC Praha 7

IC 8koly: 62 930 991

Reditelka skoly: Mgr. Monika Nezbedova
Statutarni zastupce teditelky: Mgr. Dana Proskova
Zastupkyné pro 1. stupen: Mgr. Dana Proskova
Zastupkyné pro 2. stupen: Mgr. Nikola Tomcalova
Vedouci vychovatelka: Alena Pecenkova
Vychovna poradkyné: Mgr. Dana Proskova

Skolni metodi¢ka prevence rizikového chovani: Mgr. Nikola Toméalova
Specialni pedagog: neni
Skolni psycholog: neni

Datum zah4jeni ¢innosti: 23. 2. 1996
Datum zapisu Skoly do rejstiiku Skol: 1. 1. 2005

Kapacita Skoly:
Soucasti Skoly 1Z0 Kapacita
Zakladni Skola 600 039 412 560
Skolni druzina 112 600 051 250
Skolni jidelna 102 461 562 740 (600 ZS, 140 MS)
Matetska skola 107 502 852 181
Skolni jidelna - vydejna 181 099 136 56

Kontakty:

www stranky: www.skolatusarova.cz

e-mail: skola@skolatusarova.cz

telefon/fax: 220 809 965

Skolska rada:

datum zfizeni: 1.1.1996
¢lenové za MC: PhDr. Ing. Arch. Lenka Burgerova, Mgr. Ondiej Mirovsky, M.EM,
Jan Svoboda;
za pedagogy: Mgr. Jana Jelinkova, Mgr. Ilona Sajenkova, Jana Boskova;
za rodice: Petr Divi§, Ing. Jana Péchova, Ing. Pavel Bednat.
predseda: Petr Divis, email: petr@aba-reklama.cz
pocet jednani ve Skolnim roce: 2

Mimoskolni nebo obcanska sdruzeni/spolky plisobici pti skole: nejsou
Odborova organizace pii Skole: neni


http://www.skolatusarova.cz/
mailto:skola@skolatusarova.cz

2. Organizace ¢innosti

2.1. Vzdélavaci program

Charakteristika Skoly

ZS Tusarova je plné organizovanou $kolou s prvnim aZz devatym postupnym
rocnikem. Od roku 1998 je jeji nedilnou soucésti také Skola mateiska, jejiz budova sidli
V t&sném sousedstvi, v zaii 2018 piibylo dalsi odloudené pracovi§té — MS Visionary.

Kapacita budovy ZS se v r. 2017 zvysila na 560 déti, nebot’ po mnoha letech byla
Skole ,,vracena™ byvalad soucast Skoly, tzv. Domecek. Nachazi se v bezprostiedni blizkosti
hlavni budovy v protéjsim parku a sidli v ném dvé tfidy. V soucasné dobé navstévuje zakladni
Skolu cca 500 zakt, dochazeji prevazné z blizkého okoli. Ztizovatelem subjektu je Méstska
¢ast Praha 7.

Vzdélavaci program

Cilem vzdélavaciho programu s nazvem ,,Kli¢ k poznani“ je vybavit zaky nejenom
védomostmi, ale 1 dovednostmi dilezitymi pro uplatnéni ve spole¢nosti - uméni ucit se, fesit
problémy, komunikovat, rozvijet socialni vztahy. Program umoziuje ziskani vSeobecného
zékladniho vzdélani, nadstandardni vybér volitelnych pfedmétl navic nabizi zakim II. stupné
realizaci v oblibeném oboru (pfirodovédné i humanitni pfedméty, sport, uméni, ICT).
Anglickému jazyku na Tusarce u¢ime formou her jiz od 1. roc¢niku, ¢teci dovednosti déti
ziskaji osvédcenou genetickou (hlaskovou) metodou.

Ve Skolnim roce 2011/2012 byla poprvé oteviena specializovana tfida se zaméfenim
na matematiku a ptirodni védy, kde se hojné vyuziva praktickych postupt "védeckého"
zkoumani. Protivdhou je vyuka Ctyf cizich jazyka - kromé anglictiny téZ némcina, rustina
a francouzstina. Od skolniho roku 2010/2011 u nas velmi Gspésné funguje Pfipravna tfida. Pro
ostatni déti, jimz se stal posledni piedikolni rok povinnym, je ve spolupraci s MS realizovan
projekt Klicek, jenz ma usnadnit détem ndstup do vzdélavaciho procesu a piivyknout
Skolnimu prostiedi.

Struktura pfedméti naseho ucebniho planu vychazi disledné z meziptedmétovych
vazeb tak, aby kaZzdy vyuCovaci predmét zahrnoval i1 souvislosti a poznatky z jinych
vyucovacich pfedméti. Mimo zakladni pfirodni a spolecenské problémy se v souvislosti
srozvojem lidské spolecnosti objevuji problémy nové — ekologie, migrace obyvatelstva
S ndslednou multikulturalitou, problémy globalniho svéta a dalsi. Tyto oblasti, které jsou
soucasti béZzného Zivota kazdého jedince, jsou zahrnuty v jednotlivych pfedmétech jako tzv.
prafezova témata.

Ugebni plan naseho SVP poskytuje Siroky obecny védomostni zaklad, vyvazend
rozviji vSechny oblasti Zdkovy osobnosti. Proto umoziuje détem v klidu se rozhodovat o dalsi
specializaci, o dalSim studiu na stfednich Skoldch. Nabizime takovy program, abychom
umoznili Zdkovi dokoncit zékladni Skolu v misté bydlisté, aby Z&k ziskal kvalitni zakladni
vzdélani, aby se mohl vénovat svym zajmim ve $kole i mimo Skolu a teprve pak se v klidu
rozhodl o dal$im studiu a profesni orientaci.

ZS Tusarova db4 na zachovani piijemného a ptatelského prostiedi, ve kterém viak
musi fungovat kdzen a dodrZovani stanovenych pravidel. Projektové dny a potadani



uspésnych spolecenskych akci ve spolupraci s rodici a vefejnosti jsou pro vSechny odménou
za kazdodenni praci i dobrou motivaci.

Tabulka 2: Rozmisténi disponibilnich hodin
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2.2. Jazykové vzdélavani a jeho podpora
Tabulka 3: Vyuka cizich jazykl
Cizi jazyk Ro¢énik Casova dotace (tydné v ro¢niku)
1.-2. 1
Anglicky jazyk 3. 3
nglicky jazy
s 4.-5 4
6.-9. 3
Aj konverzace 9. 1
) 7. 2
Francouzsky jazyk
8. 2
7. 2
Neémecky jazyk 8. 2
9. 2
7. 2
Rusky jazyk 9. 2

Na nasi skole se vyucuji 4 cizi jazyky. Vedle anglictiny, jako prvniho ciziho jazyka,
maji déti od 7. ro¢niku moZznost vybrat si z nabidky druhy cizi jazyk — vyucujeme
francouzsting, némcin€ a rusting.



Na I. stupni vyucujeme anglictin€ jiz od 1. ro¢niku. Formou her, fikadel a pisnicek se
zaci 1 hodinu tydné seznamuji s mnoha anglickymi vyrazy a pfipravuji se tak na
systematickou vyuku jazyka od tieti tfidy, kdy se dotace zvysuje na 3 hodiny tydné.

V ramci volitelnych pfedmétii jsme ve Skolnim roce 2019/2020 vyucovali Anglickou
konverzaci. Zajmovou vyuku angli¢tiny pro zéky prvniho stupné zajiStovaly externi
organizace EasySpeak IS Language Corner.

Ke zkvalitnéni a zefektivnéni vyuky v hodinach anglického jazyka vyuzivame
interaktivni tabule s multimedialnimi programy a k samostatné praci i mobilni pocitatovou
ucebnu — notebooky. Nadani zaci se aktivn€ zapojuji do nejriznéjsSich soutézi.

V ramci operacniho programu Vyzkum, vyvoj, vzdélavani, MAP II se naSi
pedagogové setkavaji s kolegy z ostatnich $kol, aby si vzijemné piedavali zkuSenosti
s vyukou cizich jazykd.

Cilem jazykového vyuCovani je zejména rozvijet komunikacni dovednosti zakt
a naucit je uzivat jazyk jako prostfedek k dorozumivéni a projevu mysleni, sdélovani a
vyméng informaci.

2.3. Volitelné a nepovinné predméty

Povinné volitelné predméty vnimame jako dulezitou soucast vyuky na druhém
stupni. Je jim v pribéhu studia vénovana Casova dotace 6 vyucovacich hodin, a to 1 hod.
v 6. a 8. ro¢niku a 2 hod. v 7. a 9. roéniku. Skala pfedméti je velice pestra tak, aby déti mély
prilezitost rozvijet se v mnoha smérech, objevovat. Zastoupeny jsou jak predméty rozvijejici
jazyk, tak predméty zaméfené na prohlubovani znalosti v ICT, pfirodnich i humanitnich
védach, polytechnické ¢innosti i télesna vychova.

Povinn¢ volitelné pfedméty se lisi:

ejsou nabizeny soucasn¢ v nckolika rocnicich, 1ze je vSak jako jednolety predmét
absolvovat pouze jednou (napi. Angli¢tina v hudbé 7., ¢i 8., nebo 9. ro¢nik)

ejsou nabizeny souCasn¢ v nc€kolika rocnicich, lze je navstévovat v kazdém
Z nabizenych ro¢nikti (napt. Sportovni hry 6., 7., 8. ro¢nik)

Povinné volitelné predméty Ro¢énik Tydenni ¢asova dotace
Literarni seminai v Aj 8., ¢i0. 1
Anglicka konverzace 6.,617.a8.,¢9. 1
Angli¢tina v hudbé 7., ¢1 8., nebo 9. 1
Multimédia 7., ¢l 8. 1
Informacni technologie 8., ¢ 0. 1
Prahou kfizem krazem 6., ¢17., nebo 8. 1
Seminaf k déjinam 20. stoleti 8., ¢i0. 1
Hrava ptirodovéda 6., ¢1 7., nebo 8. 1
Ekologie 7., ¢18., nebo 9. 1




Povinné volitelné predméty Roénik Tydenni ¢asova dotace
Prace s laboratorni technikou 7., ¢18., nebo 9. 1
Kaligrafie 7,8,9 1
Vytvarna dilna 6.,7.,8.,9. 1
Ptiprava pokrmut 7.,8.,9 1
Prace s technickymi materialy 7.,8.,0. 1
Sportovni hry 6.,7.,8. 1
Micové hry 8., 9. 1
Pohybové aktivity 8., 9. 1

O tom, zda bude v daném $kolnim roce pfedmét otevien, rozhoduje jak zajem ze
strany déti a rodicl, tak aktudlni personalni a organiza¢ni moznosti Skoly. Ve Skolnim roce
2019/2020 se realizovaly nasledujici pfedméty: Anglicka konverzace, Hrava piirodovéda
(2 skupiny), Prahou kiizem krazem, Multimédia, Kaligrafie, Vytvarna dilna (2 skupiny),
Ptiprava pokrmt (2 skupiny), Sportovni hry, Mi¢ov¢ hry.

Skala povinné volitelnych pfedméti mtize byt natolik pestrd diky tomu, Ze jsou
nabizeny prifezem rocnikl. DéEti tak maji pfilezitost potkavat se s ostatnimi zéky Skoly, coz
ptispiva k budovani ptiznivého klimatu a napoméha napliovat cile preventivniho programu
Skoly.

Nepovinné predméty nebyly na nasi Skole vyucovany.

2.4. Polytechnicka vychova

V polytechnické vychové se zaci piiméfené svému veéku seznamuji se zaklady
techniky a vyroby, ziskavaji zékladni pracovni dovednosti a navyky. Polytechnickad vychova
provazi zaky vsech tfid a je sméfovana jak do povinnych pfedméti, jakymi jsou predevsim
pracovni ¢innosti (prace ve skolni dilng), fyzika (sestavovani funkénich fyzikdlnich modeld a
elektrickych obvodil) seminat z ptirodnich véd (pokusy s pfedméty denni potfeby, pouZivani
méficich pfistroji Pasco), tak do pfedméti volitelnych — vytvarné dilny, pfipravy pokrmd,
prace s technickymi materialy, kaligrafie. Zaci tak ziskavaji zaklady prace s drobnym
materidlem, zaklady mikroskopovani a vyroba pfirodnich preparat, pfipravuji jidla podle
daného receptu, uci se zachazet s nastroji ve Skolni diln¢.

Od paté ttidy déti prohlubuji sviyj vztah k technice pfi hodinach informatiky, kde se
vénuji zdkladim prace na PC, na druhém stupni mohou sdhnout po volitelném piredmétu
multimédia. Od pocatku se uci vyhledavat a tfidit potfebné informace a pouzivat zakladni
uzivatelské programy, které vyuziji na vyssich stupnich vzdélavani a pozd¢ji 1 v pracovnim
Zivote.

Na prvnim stupni Zaci pracuji v prubéhu Skolniho roku s pfirodninami, at' uz
vytvarné nebo edukacné Velice radi si ,,hraji* se stavebnicemi a technickymi hrackami -
Lego, Merkur aj. Pfi préci si déti nejen rozvijeji manudlni zrucnost a fantazii, zarovei je nutné



dodrzovat pracovni postup podle planku, ve kterém se musi zorientovat. Diky tomu si
zdokonaluji matematické predstavy v prostoru a procviuji si manudlni zruc¢nost, nékdy
I trpélivost ve skupiné vrstevnik.

Zaci IV. B se zapojili do projektu Ceské spofitelny Abeceda penéz, jehoz
vyvrcholenim bylo uspotfaddani vanoéniho jarmarku v prostordch spotitelni pobocky. Na
jarmark déti samy vyrabély ,,zbozi“ — vanocni ozdoby z nejraznéjSich materiala, pekly
a zdobily pernicky a jiné vanoc¢ni pecivo.

Piijemné s uzitenym skloubily déti ze tfidy 5.A, ud¢€laly si exkurzi do pizzerie
RUGANTIO, kde si zkusily upéct svou vlastni pizzu.

V neposledni fadé je vV ramci polytechnické vychovy tfeba zminit pomoc starSich
zaka pti tklidu a udrzbé Skolniho dvora a zahrady matetské skoly, kde se aktivné zapojuji do
hrabani listi, odstrafiuji plevel na nezatravnénych castech chodnikd, upravuji dfeviny
a podobng.

Vyse zminénym a také zatazenim organizovanych exkurzi do vyroben a manufaktur
(sklarna, mydlarna) ptiblizujeme détem prakticky Zivot. Ziskané poznatky pievadéji ucitelé
do vyu€ovani a snazi se tak formovat zru¢nost zak.

2.5. Environmentalni vychova

Environmentalni vychova je na nasi skole realizovana v ramci fady pfedméti jako
prafezové téma. Na 1. stupni je ji vénovana pozornost zejména v prvouce, prirodoveédé
a vlastivédé. Na II. stupni zaméfujeme na EV pozornost v pfedmétech piirodopis, fyzika,
chemie, osobnostni vychova, semindf z ptirodnich véd, hrava ptirodovéda a zemépis.

Diky environmentalni vychové ziskdvaji nasSi Zzaci informace o pfirodnich
zakonitostech, o vztazich ¢lovéka a Zivotniho prostfedi nejen v lokalnim, ale i globalnim
rozméru. Zaky vedeme k uvédoméni si svého jednani vii¢i piirodg, prohlubujeme jejich vztah
k zivotnimu prostiedi a u¢ime je k zodpovédnému jednéni.

Nasim dlouhodobym cilem je vedeni zaka praktickymi formami vyuky k poznavani
rozmanitosti pfirody a Zivotniho prostiedi, pfi€emZ propojujeme informace s jejich osobni
zkuSenosti. Poukazujeme na nutnost Setfeni energiemi (voda, elekttina).

V uplynulém roce bylo na Skole zorganizovano nékolik akci, které prohloubily vztah
zakl k pfirod€ a zivotnimu prostiedi obecné:
e projekt ,,Prizkumnik® - navrh na vyuziti Rohanského ostrova — spoluprace
S Institutem planovani a rozvoje hl. m. Prahy, dotace MHMP — Zaci 6. roc.
e Prirodovédny Klokan — soutézni test na celonarodni tirovni pro zéky 8. a 9. ro¢niku
e Navstéva minizoo — tiidy 3. B, C
e Exkurze do Stefanikovy hvézdarny — 6. B
e Ptirodovédna vychazka do Stromovky — 2. B
e Papilonie — zivot motylu 1. B
e Projekt Podzim — piipravna tfida a 2. A
e Mlady chemik — Zaci 9. ro¢niku (8kolni 1 krajské kolo)
e Jablickovy den — projekt 1. B
e Navstéva ZOO



V pribéhu Skolniho roku tfidni ucitelé navstévuji akce s tématikou piirody —
navstévy zoologickych a botanickych zahrad, planetaria, potadaji vychazky do ptirody, pecuji
ve tiidé o kvétiny. Skola ma nadoby na tiidény odpad, nékteré tiidy svij produkovany odpad
také monitoruji.

V prosinci 2019 iniciovala tfida 1. B materidlni sbirku pro psy zachraiované
Z nelegélnich chovlli - mnoziren. Tato akce méla za cil upevnit v détech kladny vztah ke
zvitatim, nebyt lhostejny vici svému okoli a ujisSténi, Ze 1 drobnéd pomoc je diilezita.

Sbér a odvoz staré¢ho papiru a plastovych vicek se uskutecnil pouze na podzim. Jarni
sbér neprob¢hl z divodu uzavieni $kol kvuli $ificimu se onemocnéni Covid-19. Tato epidemie
zaptiCinila zruSeni mnoha vyleti a planovanych Skolnich akci, ale zéaroven pfiispéla
k prohloubeni spravnych hygienickych navykt a zamysleni se nad zptisobem naseho zivota
a zdravym zivotnim stylem.

Skola zapojila 3 pedagogy do Operaéniho programu MSMT Rozvoj
kreativity ve vyuce pfirodovédnych predmétl, Vv jehoz ramci se stala Centrem kolegialni
podpory pro dalsi zapojené skoly. Cilem programu je zatraktivnéni pfirodovédnych predmétii
pro zaky, podniceni a rozvoj jejich kreativity, zapojeni zaki formou experimentalni vyuky.

2.6. Multikulturni vychova

Do skoly kazdorocné pfichdzeji novi zaci jak ze zemi Evropské unie, tak
I Z mimoevropskych statd. Tvofi zhruba pétinu vSech zakt a jejich pocet stupa spolecné
s celosvétovym trendem. Na ZS Tusarova tak multikulturni vychova prakticky probiha
neustale. Déti maji kazdodenni ptilezitost ke vzajemnému potkavani riznych kultur a pohledi
na svét. Pfirozené tak probiha proces podpory a vzajemné tolerance. MVK je také obsazena
v osnovach prakticky vSech predmétii a objevuje se 1 v nékterych projektech skoly. Ucitelé se
snazi vytvaret ve tfidach takové klima, které je pro vSechny zaky Skoly bezpecné a pfijemné.

Nejvice zakli — cizincli pochazi z Vietnamu, takika v kazdé tfid¢ tvoii nemalou
skupinu. Diky tomu maji ostatni Zaci moZnost poznat nové tradice, zvyky, odliSnou mentalitu
naroda z jiné Casti planety. Jedine¢nou vietnamskou kulturu se vydali poznat zéaci 4. ro¢niku
na prazské Vystavisté, kde navstivili jeden z Vietnamskych dnti.

Z&ktm s odlisnym matefskym jazykem vénuji pedagogové individualni pééi a snazi
se jim co nejvice usnadnit zaclenéni do tfidniho kolektivu. Déti s OMJ maji moznost
navitévovat bezplatné lekce ¢eského jazyka, které ve spolupraci s MC Praha 7 zajistuje
Integracni centrum Praha. Nékteré z nich navstévuji hodiny cestiny i ve svém volném Case.

ZS Tusarova dlouhodobé spolupracuje organizaci Prev-centrum, ktera zaktim
zajist'uje programy primarni prevence zamétené na zlepseni a posileni vztaht ve tfidé. Jednim
Z témat je té€z otazka prevence predsudkii a multikulturni vychovy.

Kazdy rok se na$i zaci zacastnuji obvodniho kola soutéze v anglické konverzaci.
V tomto roce se zdkyné 6. B, Andrea Vymetalkova, umistila mezi prvnimi péti ve své
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kategorii, ostatni Zaci na pfedni pozice nedosahli.



Kvili pandemii koronaviru a néslednym hygienickym opatfenim nebylo mozné
n¢které planované akce, jejichz ucelem bylo mimo jiné seznamovani s odlisSnymi kulturami,
zorganizovat. Jde zejména o projekt TUKAN, vicedenni zijezd do Rima a navitéva
filmového festivalu Jeden svét a predstaveni Kralicek Jojo. Pokud to bude mozné, akce
zrealizujeme v nasledujicim Skolnim roce.

3. Zabezpeceni provozu

3.1. Pocet tFid, pocet Zaku, naplnénost

Tabulka 4: Pocet tiid, pocet zakn (k 30. 6. 2020)

Roc¢nik Pocet tiid Celkovy pocet zaku Primér na tiidu

Ptipravny 1 13 13
1. 2 47 23,5
2 3 71 23,6
3 3 55 18,3
4 2 59 29,5
5 2 54 27
6 3 58 19,3
7 3 61 20,3
8 2 29 14,5
9 2 43 21,5

Tabulka 5: Naplnénost budovy a jidelny (k 30. 6. daného roku)

Rok Kapacita Skute¢ny pocet Kapacita jidelny Pocet prihlasenych
budovy Zakua Zakua
2018 560 477 600 443
2019 560 489 600 432
2020 560 483 600 466

Od 1.9.2017 byla navysena kapacita zakladni skoly v souvislosti s otevienim nového
detasovaného pracovisté na adrese Tusarova 21a/85 (,,Domecek®).

Skolni jidelna ZS Tusarova zajist'uje také zavodni stravovani pro zaméstnance (ve
Skolnim roce 2018/19 bylo piihlaSeno ke stravovani 56 zaméstnancll) a od 1.9.2018 cca 48
jidel pro detaované pracoviité mateiské skoly, MS Visionary.

Tabulka 6: Pocet déti zapsanych do $kolni druziny a Skolniho klubu

Kapacita Pocet zapsanych déti

Skolni druzina 250 192
Skolni klub neni zfizen 0




3.2. Prehled kmenovych tiid a odbornych uéeben a dalSich prostor

Tabulka 7: Kmenové tiidy

Umisténi Pocet kmenovych Celkova kapacita
tiid

Hlavni budova 20 + ptipravna tfida 21

Detasované pracovisté | 2 2

Skola celkem 22 + ptipravna tfida 23

Tabulka 8: Odborné ucebny

Vyuzivana jako
Druh odborné Celkova kmenova trida Poznamka
ucebny kapacita (z kapacitnich divodia
—ano/ne)
Meéfici systémy PASCO,
Pfirodovédna pracovna | 30 ne elektror(?zvody d ©
pracovnich stold,
interaktivni tabule
Cvicné kuchyrtika 20 ne Zakladni vybaveni
Jazykova ucebna 24 ne Zakladni vybaveni
30 PC s ptipojenim
PC ucebna 30 ne k internetu, dataprojektor,
tiskdrna
Knihovna 30 ne Interaktivni tabule
Skolni dilna 30 ne Zakladni vybaveni

Skola disponuje dvéma télocvicnami a hfi§tém s umélym povrchem.
Nejreprezentativnéjsi ¢asti budovy je Skolni aula, diive Skolni kaple. Je pfedev§im mistem pro
spolecenskad setkani s rodicovskou vetejnosti. Konaji se zde pravidelné vano¢ni jarmarky,
akademie a slavnostni udélosti na zacatku a konci Skolniho roku. Ve Skolnim roce 2019/20
jsme z divodu epidemie koronaviru a uzavieni $koly bohuzel fadu akci nemohli zrealizovat.

V ptizemi Skolni budovy se také nachéazi Skolni kuchyné s jidelnou. Kapacita jidelny
je v soucasné dob¢ plné vyuzita.

Pro vyuku maji pedagogové v hlavni budové zakladni skoly k dispozici 26 uceben,
z toho 20 kmenovych a 6 odbornych pracoven (knihovna, ucebna cizich jazyki, ucebna
informatiky s 30 pocitaci pfipojenymi na internet, moderni pracovna fyziky a chemie
s méficimi systémy PASCO, cvi¢na skolni kuchyiika, Skolni dilna).

Modernizaci objektu na adrese Tusarova 21a/85 ("Domecek") vznikly 2 nové
kmenové tiidy pro zéky 1. stupné. Od zaii 2017 se zde vzdélavaji Zaci dvou tiid.

Vsechny kmenové tiidy jsou vybaveny PC sestavami s pfipojenim k internetu
a skolni siti, v péti uebnach je umisténa interaktivni tabule s pfislusenstvim, ve zbytku tid
bud’ dataprojektor, piipadn¢ televizni obrazovka pfipojena pies PC k internetu.

Skolni knihovna s kapacitou 30 mist slouzi dopoledne k vyuce jazyki a také
Ctenafim jako vypljéni mistnost. V dobé poledni pfestavky vyuZivame knihovnu coby



studovnu, kde déti travi ¢as pied odpoledni vyukou. Mohou zde relaxovat, hrat spolecenské
hry, sledovat filmy. Knihovna je také vyuZivana v ramci Klubu deskovych her a Ctenatského
klubu.

V ptizemi Skoly se nachdzi 5 tfid Skolni druziny, které jsou upraveny jako herny, dvé
oddéleni SD sidli v patfe v kmenovych t¥idach. Jedna z heren $kolni druziny je v dopolednich
hodinach vyuzivana détmi z piipravné tiidy.

V ptizemi Skoly se nachazi 5 tiid Skolni druziny, které jsou upraveny jako herny, tfi
oddéleni SD sidli v patfe v kmenovych tfidach. Jedna z heren $kolni druZiny je v dopolednich
hodinach vyuzivana détmi z piipravné tiidy.

3.3. Upravy a modernizace

Vedeni $koly musi reagovat na stale nardstajici poCet zakd i zaméstnancd, na
zvySujici se pocet zakl v jednotlivych tfidach, na potieby moderniho vzdélavani.

Na modernizaci pomiicek, vybaveni a technického zdzemi $koly klademe na ZS
Tusarova velky diraz. Investice do modernizace maji nékolik zdkladnich smérd, které se
snazime dle prostfedkl prubézné realizovat:

Modernizace/rekonstrukce budovy (oprava omitek, podlah, elektroinstalace apod.);

V souladu s planem udrzby jsme v lonském roce pokracovali ve vyméné podlahové
krytiny ve tfidach. PferuSeni provozu v bfeznu 2020 a finan¢ni podpora v ramci projektu
,Pébécko” ndm umoznily zrealizovat vétSi opravy v té€locvicnach a v jejich zazemi. Obé
nafad’ovny i Satny u té€locvicen prosly obnovou, také mala télocvi¢na se po ne€kolika letech
dockala nové vymalby a rekonstrukce osvétleni. Do Saten jsme pofidili nové Satni lavicky
aveésaky. V jarnich mésicich se v 1. patfe Skolni budovy podafilo vybudovat nové
administrativni zazemi. O prazdnindch doslo k rekonstrukci schodisté na Skolni hfisté, které
bylo jiz v havarijnim stavu, Caste¢né opravé nejvice poSkozené fasddy na Skolnim hiisti
a vymalovani nékolika tfid. Provadi se pravidelna oprava a udrzba stfechy, piesto by bylo
tieba zvazit celkovou rekonstrukei stfechy skolni budovy.

Na vétsi investicni akce se nam nepodaftilo ziskat financni prostiedky. Prioritou by
méla byt rekonstrukce oken do vnitrobloku a rekonstrukce elektroinstalace.

Modernizace/vymény nabytku v kabinetech a vyména Satnich skiinék

Pro zlepSeni pracovnich podminek pedagogii jsme diky darovanému kanceldiskému
nabytku od MC Praha 7 zmodernizovali nékolik kabinettl a také kancelai zastupkyné pro 1.
stupeni. Tato kancelar prosla celkovou opravou (vymalba a nova podlahova krytina). Vyménu
Satnich skiin€k pro Zéky realizujeme postupnou vyménou starych skiinék za nové. Nové
vésaky a lavicky jsme pofidili ke Skolni jidelné.

Modernizace vybaveni tiid (tabule, interaktivni tabule, pocitace, ...)

Modernizace pocitacového vybaveni probihd priibézné, do jedné tfidy jsme zakoupili
sadu novych lavic. Nabytkem od zfizovatele byly vybaveny herny Skolni druZiny.



Modernizace pomiicek

Obnova a modernizace kabinetnich sbirek a pomicek probihd pribézné dle
finan¢nich moznosti Skoly a ve spolupraci s pedagogy. Pravidelné obnovujeme i vybaveni
heren $kolni druziny. V ramci Ctenafského klubu a Klubu zabavné logiky a deskovych her
jsme do Skolni knihovny, ktera zakim slouzi i1 jako studovna, zakoupili nové zébavné
I vzd€lavaci stolni hry a knihy.

V obdobi distan¢niho vzdélavani bylo nutné ptfedevSim pedagogické pracovniky
dovybavit vhodnou technikou. Zakoupili jsme proto 12 notebookt, které byly predany do
uzivani pedagogiim.

Ve spolupraci se zfizovatelem a NKU jsme ziskali nékolik notebookt, které bylo
mozné zapujcCit do rodin, kde tato technika pro distancni vzdélavani zaktim chybéla.

ZS Tusarova se i nadale hodla zaméfovat na podporu matematické a piirodovédné
gramotnosti zakil. Vzhledem k modernimu vyukovému prostfedi v multifunkéni pfirodovédné
ucebné s méticim systétmem PASCO se snazime détem co nejvice zatraktivnit a zpiistupnit
zajimavou, 1 kdyz naro¢nou oblast védéni. Obdobnym zplisobem chceme podle
vypracovaného projektu v pfistich letech vybudovat uéebnu jazykl a informatiky. Jazykova
vybavenost se v globalnim svété stava jednou z priorit a tyka se dozajista viech déti. Skola se
také zapojila do projektu s ndzvem ,,Rozvoj kreativity ve vyuce ptirodovédnych predméti.
Véfime, ze obdobnym zptisobem, jakym byla zrekonstruovana ptirodovédna ucebna, se ndm
podaii ziskat finance na celkovou rekonstrukci PC ucebny a vybudovani moderni jazykové
laboratote.

4. Personalni zabezpeceni Skoly

4.1. Pedagogicti pracovnici

Tabulka 9: Pocty pedagogickych pracovniki (odborna kvalifikace podle zdkona ¢. 563/2004 Sb.,
o pedagogickych pracovnicich, ve znéni pozdé&jsich piedpist — nikoli aprobovanost)

Vék Pedagogicti Pedagogicti prac. Pedagogicti prac. bez
pracovnici celkem s odbornou kvalifikaci odborné kvalifikace

43 38 5

pocet (fyz. osoby
k 31.12.2018)

Tabulka 10: Vékova struktura pedagogickych pracovnikii

Vék do30let |31-40let |41-501let | 51-60let | 61 avice | Celkem/ztoho
let muzi

pocet (fyz. osoby

k 31 12. 2018) > 5 18 10 5 43/4




Tabulka 11: Pedagogicti pracovnici dle uvazkt (k 31. 12. 2019)

Pedagogi¢ti zaméstnanci ZS Fyzicky pocet osob Soucet uvazki
Reditel 1 1
Zastupce feditele 2 2

Ucitel 29 27.91
Asistent 4 2,75
Vychovatelka 7 6,75
Celkem 43 40,41

Asistentky pedagoga pracovaly ve skupinach s détmi se SVP, konkrétné v prvnim,
Sestém, sedmém a devatém roé¢niku. Skolni asistentka pracovala s détmi ohroZenymi $kolnim
neuspéchem, pomdhala jim také s doméci pfipravou a nacvikem zvladani béznych situaci.

Komunikovala téz s rodinami téchto zaka.

4.2. Kvalifikovanost specializovanych ¢innosti

Tabulka 12: Kvalifikovanost specializovanych ¢innosti

Specializovana ¢innost

Pocet (prepocteni na plné
zameéstnangé)

Z toho bez kvalifikace

vychovy

uvazku

Vychovny poradce 0,1 pracovniho tvazku 0

Skolni metodik prevence v ramci bézného pracovniho 0
uvazku

Skolni specialni pedagog neni

Koordinator SVP v ramci bézného pracovniho 0
uvazku

Koordinator informac¢nich a externi pracovnik 0

komunikacnich technologii

Koordinator environmentalni v ramci bézného pracovniho 1

Logoped neni
Skolni psycholog neni
Dalsi (specifikujte) neni

4.3. Vzdélavani pedagogickych pracovniki

Vzdélavani je pro pedagogy celozivotni nutnosti. Soucasnd doba klade zvySené
naroky nejen na prohlubovani odborné kvalifikace, ale téZ na zvySovani kompetenci v oblasti
komunikace, rizikového chovani zakt, nové téZ moznosti on-line vyuky. Pfi v§i pracovni
vytizenosti nesmi pedagog zapominat na péci o sebe, predchizet syndromu vyhoteni...



Tabulka 13: Piehled DVPP

Nazev vzdélavaciho programu (typ vzdélavani) | Poradatel Casova | Pocet
dotace | ucastniki
Bezpecny internet: Facebook a ti druzi Bezpecny internet 1 hod 24
Uvod do prace s agresi a nasilim ve §kolnim Centrum Locika, z. 0 8 hod. 12
prostiedi
Vyuka zaka s ADHD, ADD Ztetel, s. 1. 0. 8 hod. 12
Vybrané fe¢ové poruchy ovlivitujici (nejen) Operacni program 4 hod. 3
vzdélavani Vyzkum, vyvoj,
vzdélavani, MAP 11
Prevence syndromu vyhoteni I. Operacni program 4 hod 2
Vyzkum, vyvoj,
vzdé€lavani, MAP 11
Supervize Operacni program 2 hod. 1
Vyzkum, vyvoj,
vzdélavani, MAP 11
Christmas Open Day Christmas Open Day 2 hod. 2
“Hry v tréninku déti” Asociace trenérii 5 hod. 1
Kurz $panélského jazyka irovné A2-I Jazykova Skola JIPKA | semestr 1
Akcent College Conference for language teachers Akcent IH Prague 8 hod. 1
Vyuka cizich jazyka - MAP 11 Operacni program 2 hod 2
Vyzkum, vyvoj,
vzdélavani, MAP 11
Jak sestavit test o roce 19897 Ustav pro studium 6 hod 1
totalitnich rezimu
Jak ovéfovat osvojeni ¢tenaiskych dovednosti zaki | DESCARTES, v. 0. s. 6 hod 1
na 1. stupni ZS
Naméty pro on-line vyuku (webminar) Nela Votapkova 1 hod 1

4.4, Zmény v pedagogickém sboru
Tabulka 14: Nastoupili/odesli

Rok 2019/2020

Nastoupili 3

Odesli Na jinou Skolu

Mimo Skolstvi

2 1

Tabulka 15: Pocet absolventi, ktefi nastoupili bezprosttedné po ukonceni ped. fakulty

Pocet novych absolventii po ukonéeni PF

Odchod uditelii s praxi kratsi neZ 3 roky

1 (FTVS UK)

0




4.5. Skladba nepedagogickych pracovniki

Tabulka 16: Skladba nepedagogickych pracovniktl

Provozni zaméstnanci Fyzicky pocet osob Soucet uvazki

Hospodaika 1

Skolnik 1

Uklid 5 4,25

Vedouci skolni jidelny 1

Kuchatka 2

Pomocna sila — kuchyn 3 2,75

Skolni asistentka SD 1 0,5

Skolni asistentka 1 0,5

Ucetni 1 0,025
5. Zaci

5.1. Zapisy do 1. tiidy a odklady (z vykazu pro dany $kolni rok)

Tabulka 17: Pocet zapsanych déti a odkladii Skolni dochazky pro skolni rok 2019/2020

Zapsané déti Prijaté déti Odklady $kolni dochazky
Pocet 79 15
5.2. Prehled prospéchu zaki
Tabulka 18: Piehled prospéchu zaki
Hodnoceni 1. pololeti 2. pololeti
Prospél s vyznamenanim 308 330
Prospél 156 147
Neprospél 11 2
Nehodnocen 3 0
Z toho pocet zakt, u kterych bylo pouzito slovni hodnoceni dle 0 0

§ 15 odst. 2 vyhl. C. 48/2005 Sb.

V duisledku distanéni vyuky a naslednych doporudeni MSMT stran hodnoceni zaki
za obdobi II. pololeti je pohled na hodnoceni lehce zkreslen. Skola si v navaznosti na
doporuceni ministerstva vytvofila pravidla pro klasifikaci, s kterou byli pfedem sezndmeni
7aci i rodi€e. Zaci, ktefi v 2. pololeti neprospéli, opakovali jiz v minulosti ro¢nik, tudiz

postoupili do dalsiho i s nedostate¢nou.




5.3. Prehled vychovnych opatieni

Tabulka 19: Vychovna opatfeni

Pochvaly na Diitky tridniho Diitky feditele 2. stupei 3. stupeii
vysvédceni ucitele Skoly
101 24 14 2 3

Pochvaly byly zakim ud€leny vesmés za vzornou praci, praci pro tfidni kolektiv,
spolupraci pii distanéni vyuce. V L. pololeti byl 3 zikiim druhého stupné snizen stupen
Z chovani na ,,neuspokojivé* za soustavné poruSovani Skolniho fadu, hrubé chovani vici
vyucujicim a neomluvené hodiny. Dva zéci 5. ro¢niku méli stupen z chovani ,,uspokojivy*,
oba za vysoky pocet neomluvenych hodin. BohuZzel se jednalo o pozdni dodani omluvenek ze
strany rodici, ktefi ani po opakovanych vyzvach absenci déti neomluvili.

5.4. Zameskané hodiny
Tabulka 20: Absence

Omluvené hodiny

celkem/priamér na zaka

Neomluvené hodiny

1. pololeti 20715/44,4 156
2. pololeti 10541/22,6 150
Celkem za $kolni rok 31256/33,5 306

O vysoky pocet zameSkanych hodin se déli cca 50 zaku, ktefi chybéli ve vyuce vice
nez 100 hodin. Pocet zasadn& zvySuji dva Zéci 8. a 9. ro¢niku, ktefi z diivodu dlouhodobé
nemoci zamesSkali vice nez 300 hodin Skolni dochézky. Neomluvenou absenci, jak bylo

wrwe

zastupcl. PfedevS§im u mladSich déti je toho disledkem uloZeni vychovného opatfeni, coz
muze byt pro tyto Zaky znacné stresujici skute¢nost.

5.5. Poéty prijatych Zaki na SS
Tabulka 21: Poéty pfijatych zakd na SS

8leté 6leté 4leté SOS SOu SOu ou Konzervator | Celkem
gymnazium | gymnazium | gymnazium | S mat. S mat.
3 1 1 25 5 11 1 0 47

Na viceletd gymnézia byli pfijati 4 Zaci, celkem se jich hlasilo 9. Jiz nékolik let je
mezi zaky Skoly maly z4jem o Ctyfleta gymnazia, pravdépodobné z ditvodu obavy o zatazeni
na trhu prace, pokud by Zaci po maturité neuspéli pii pfijeti na vysoké skoly. V tomto roce se
objevil nebyvaly pocet zakt 9. tiid, ktefi nebyli piijati v prvnim kole na Zadnou ze dvou



vybranych Skol. Pravdépodobné to bylo zpiisobeno obtiznou situaci pii piipravé na ptijimaci
zkousky v dob¢ distan¢ni vyuky a jisté také stoupajicim poctem absolventl 9. tfid v populaci.
Nejvyssi zdjem mezi zaky byl i letos o stiedni odborné Skoly, predevsim o obchodni akademie
a pramyslovky. Cim dél vic déti mii do n&kterého z u¢ebnich obort.

5.6. Zaci s trvalym pobytem v jiné méstské ¢asti a v jiném kraji

Tabulka 22: Zaci mimo MC Praha 7
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Pocet déti, které dojizd&ji do ZS Tusarova z jinych méstskych Gasti, resp. z okoli
Prahy, se snizuje. PrestoZze do 1. tfid pfijimdme minimalni pocet zaka z jinych obvoda,
migrace obyvatel z §ir§iho centra do okrajovych casti mésta v prub&hu skolni dochazky déti
nastava. Je potésujici, Ze 1 po prest¢hovani rodin zlstavaji déti zaky nasi skoly.

6. Integrace, poradenské sluzby Skoly, prevence rizikového chovani

V ZS Tusarova je zfizeno 8kolni poradenské pracoviité, kde pracuje vychovna
poradkyné a metodicka prevence projevi rizikového chovani. Ty uzce spolupracuji s tfidnimi
uciteli a také s feditelkou Skoly. Spolecné planuji aktivity dalezité pro prevenci, provadi
hodnocenti jiz uskutecnénych aktivit a fesi aktualni problémy, které poradenstvi nalezi.

6.1. Vzdélavani Zaki se specialnimi vzdélavacimi potFebami

V evidenci Skolni matriky a VP bylo v priibéhu tohoto Skolniho roku evidovano
35 zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami, vSichni byli integrovani ve svych kmenovych
tiidach podle §18 zakona ¢. 561/2004 Sb. Celkem 7 Zakli ma v doporuceni stupent PO 3, zbyli
stupeni 1, respektive 2. Celkem 15 zaka se vzdélavalo podle IVP, 18 zaki vyuzivalo plan
pedagogické podpory. Skola zaméstnavala 6 asistentek pedagoga: 3 asistentky na poloviéni
uvazek, 2 asistentky na 0,75 tvazku a 1 asistentku pedagoga na plny tivazek. V dalSich tfech



tfidach vykonavaly pedagogim asistenci studentky VOSSP (obor socialni pedagogika)
V rdmci své povinné praxe.

Na zakladé doporuceni PPP a se souhlasem rodict Skola ve spolupréci s tiidnimi
uciteli zajistila doucovani zédka s SPU a zéka ohrozenych Skolnim netGspéchem v rozsahu
jedné hodiny tydné, hrazeno bylo z dotaci Sablony II.

6.2. Pripravné tridy a integrace a dalSi zaclefiovani déti ze socialné znevyhodnéného
prostiredi do ZS

K zaclefiovani déti ze socialné znevyhodnéného prostiedi do ZS vyznamné piispiva
pfipravna tfida, kterd reaguje na zvySujici se pocet cizincl a nejriznéjsi obtize predskolakd.
Dopomaha détem ziskat dostatec¢nou jistotu a zralost, které jsou potiebné ke vstupu do Skoly.
Plan vyuky systematicky posiluje socidlni orientaci ditéte, jeho orientaci v Case a prostoru tak,
aby mohlo s minimalnimi adaptaénimi problémy zvladnout zaélenéni do vzdélavaciho
procesu.

Piipravna tiida se u¢i podle oddilu SVP ,Kli¢ek k poznani“, coZ je &ast hlavniho
vzdélavaciho programu ZS. Béhem 8kolniho roku se predskolaci zapojuji do vsech
hromadnych akei potadanych v ZS (v letosnim $kolnim roce to byla sbirka pro zvifeci utulek,
Vano¢ni jarmark, dalsi akce byly v disledku uzavieni skol zruSeny).

V réamci vzdélavaciho programu ptipravka realizovala nékolik samostatnych tfidnich
projekti (Lidé na celém svété, Bezpecnost a slozky zachranného systému, Zdrava vyziva,
Povolani dospélych).

K dosaZeni stanovenych cilli u¢itelka hojn€ vyuziva praci s Montessori pomutckami a
vyuziva modernich technologie vcetné interaktivni tabule. Do pfipravné tfidy bylo zafazeno
13 déti s riznymi handicapy a déti s OMJ. Pfi pfekonavani jejich obtizi tfidni uclitelka
spolupracovala s odborniky a pracovniky SPC i pracovnicemi OSPOD. V dobé distancni
vyuky ucitelka zadavala détem ukoly na pracovnich listech, jednou tydné s nimi
komunikovala v ramci on-lin pfipojeni v aplikaci Google Meet.

ZS Tusarova ma vyssi podet zakli ohrozenych v oblasti socialni. Jednd se o déti
pocet déti pochdzi z netplnych nestabilnich rodin. Jejich rodi¢e o né fadné€ nepecuji a déti se
dostavaji do péde prarodi¢i &i jinych piibuznych. Skolnim neuspdchem jsou ohroZeny také
déti cizincli. Vyristaji v prostiedi menSinovych komunit nemluvicich ¢eskym jazykem. Jejich
rodice jsou Casto bez zajmu o vzdélani déti, jez ve Skole neprospivaji.

Z vyse uvedenych diivodl skola tizce spolupracuje s pracovniky OSPOD, s Policii
CR a neziskovymi organizacemi zabyvajicimi se integraci a vzd&lavanim cizinct. Pro
ohrozené déti byla v tomto Skolnim roce posilena funkce Skolniho asistenta o pul pracovniho
uvazku, ktery byl hrazen ztzv. ,8ablon“ (podpora Skol formou projektti zjednoduseného
vykazovani — Sablony).

Skola dlouhodobé spolupracuje s PPP pro Prahu 7 a 8, konkrétng s psychology Mgr.
Terezou Hanzlikovou a Mgr. Josefem Kralem. Ti poskytuji pedagogiim Skoly pravidelné
konzultace, pomahaji fesit aktudln€ vzniklé problémy ve vzdélavani nebo vychoveé zaka.
Zajistuji vysetfeni zakl v pifipadé podezieni na SPU a SPCH a vysetfeni nadanych zakd,



snazi se o bezproblémovou implementaci inkluze do bézného zivota Skoly. Pravdépodobné
i z divodu uzavieni SPZ v jarnich mésicich jsou vsak kapacity na potiebna vysetieni zakd
nedostatecné a cekaci lhity velice dlouhé.

Pti feSeni vychovnych problému spolupracujeme s kuratory pro mladez, sociadlnim
odborem a Polici CR. Vyuzivime aktudlni nabidky, které piichazeji od t&chto instituci i od
vychovnych poradcti stfednich Skol. Realizujeme akce napomahajici profesni orientaci zakt
9. ro¢nikt k volbé dalsiho studia

6.3. Vzdélavani déti cizinci a prislusSnikii narodnostnich mensin

Tabulka 23: Vzdélavani déti cizinct a narodnostnich mensin

Stat Pocet déti
Vietnamska socialisticka republika 35
Ukrajina 29
Slovensko 13

Rusko 5

Srbsko 3
Moldavsko, Izrael, Bulharsko po 2 zacich
Madarsko, Cina, Slovinsko, Egypt po 1 zakovi
Déti cizincu celkem 89

Cinnost koordinatora vzd&lavani zakti s OMJ zastava vychovna poradkyng. Jeji
¢innost spocivala pfedev§sim v zajiStovani douCovdni v ramci externi spoluprace
s organizacemi Clovék vtisni a Integraéni centrum Praha. Ve spolupraci s MC, ktera
douCovani financovala, se podafilo realizovat kurzy ceStiny pro prevaznou vétSinu déti —
cizincl. Komunikovat s rodi¢i se dafi prostiednictvim tlumocniki z IC, Vv nékterych
naléhavych situacich (napf. uvolnéni ditéte z vyuky z dlivodu néhlé indispozice) vypomahaji
starSi Zaci s OMJ a dobrou znalosti ¢estiny. Vychovna poradkyné spolu s vyuc€ujicimi hledaji
optimalni metodickou podporu pro vyuku a vypracovadvaji pro jednotlivé Zzaky plany
pedagogické podpory.

Tabulka 24: Pocty zaki s OMJ ve vztahu ke znalosti ceského jazyka

Zjistovani poctu déti s potiebou podpory doucovani ceského jazyka
Stupeii znalosti CJ Pocet déti
Uplna neznalost CJ 6
Nedostate¢na znalost CJ 18
Znalost CJ s potiebou doutovani 20 a vice

Ve spolupraci s MC Praha 7 absolvovalo 22 zakd kurz &eského jazyka formou
pravidelnych hodin s lektorem a dobrovolniky CvT. Vychovna poradkyné spolu s vyudujicimi



neustdle mapuji potfebnou pomoc témto détem, jejich rodicim piedavaji kontakty na
soukromé doucovatele i organizace poskytujici dou¢ovani (nizkoprahovy klub DIXIE).

6.4. Vzdélavani Zaki s mimoradnym nadanim

Skola se snazi vyuzivat potencial nadanych zakt v ramci kazdého predmétu. U déti,
které v nécem vynikaji nebo maji lepsi piredpoklady ke zvladnuti uciva, uplatnujeme klasické
ukoly a nékteré prace nad ramec probirané latky. Pro své spoluzaky vypracovavaji referaty
k prohloubeni zakladniho uciva, jsou vedeni k ochoté pomahat slabsim spoluzaktm. Pfi
skupinové vyuce byvaji povéfeni vedenim tymu. Vyucujici zajist'uji jejich ucast v talentovych
soutézich, sportovnich ¢i naukovych olympiadach, v zajimavych projektech.

V letosnim Skolnim roce byly realizovany védomostni olympiady na trovni
obvodnich kol (Cesky jazyk, déjepis, zemépis, matematicky klokan, pfirodovédny klokan),
vyrazného uspéchu, tedy vitézstvi, dosahla zakyné 6. B v umélecké soutézi English Singing
Contest Flamingo.

Nadani Zéci patych a sedmych tiid tradiéné vyuzili moznost studia na viceletych
gymnaziich (5. rocnik — uspéli 3 Zaci z 6 zajemcq, 7. ro¢nik — uspél jeden zék z 3 zajemcti).

6.5. Poradenské sluzby Skoly

V ZS Tusarova je zfizeno 8kolni poradenské pracoviité, kde pracuje vychovna
poradkyné a metodicka prevence projevi rizikového chovani. Ty uzce spolupracuji s tfidnimi
uciteli a také s feditelkou Skoly. Spole¢né planuji aktivity dilezité pro prevenci, provadi
hodnoceni jiz uskute¢nénych aktivit a fesi aktualni problémy, které poradenstvi nalezi.

Skola dlouhodobé spolupracuje s PPP pro Prahu 7 a 8, konkrétné s psychology Mgr.
Terezou Hanzlikovou a Mgr. Josefem Kralem. Ti poskytuji pedagogim Skoly pravidelné
konzultace, pomahaji feSit aktualné vzniklé problémy ve vzdélavani nebo vychoveé zak.
Zajistuji vysetieni zakt v ptipadé podezteni na SPU a SPCH a vysetfeni nadanych zakd,
snazi se o bezproblémovou implementaci inkluze do béZného Zivota Skoly. Pravdépodobné i
z diivodu uzavieni SPZ v jarnich mésicich jsou vSak kapacity na potiebna vysetfeni zaku
nedostatecné a cekaci lhity velice dlouhé.

Pti feSeni vychovnych problémi spolupracujeme s kurdtory pro mladez, socialnim
odborem a SPC, s Polici CR. Vyuzivame aktualni nabidky, které piichazeji od téchto instituci
i od vychovnych poradct stiednich Skol. Realizujeme akce napomahajici profesni orientaci
74k 9. ro€niki k volbé dalsiho studia.

Jak bylo vySe uvedeno, v tomto Skolnim roce diky nckolikamési¢nimu uzavieni
Skoly a pfetlaku zdjemcli nastaly mnoha zaklim potize s ptechodem na stiedni Skoly.
Konzultaci k vybéru vhodné SS si vyzadali 4 Zaci s rodi¢i. Dale vychovna poradkyné
pomahala 7 zaklm v administrativnich krocich pfi ,,odvolani* proti nepfijeti, vyhledavala
Skoly, které vypsaly dal§im kolo pfijimaciho fizeni atd. V ramci tfidnich schlizek byli zdkonni



zastupci 74kt 9. roéniku pravidelné informovani o priibéhu pfijimaciho fizeni na SS, jeho
jednotlivych krocich. O moznostech a podminkéch dalsiho studia jsou zéaci 9. ro¢niku
informovani prostfednictvim nastének, pifi navstévach vychovné poradkyné v hodinach
predmétu Svét prace, pii ,,naborovych* setkanich zaki se zastupci SS atd.

6.6. Prevence rizikového chovani

Prevence rizikového chovani je nezbytnou soucasti SVP. Poradenské pracovisté
Skoly ve spolupraci s pedagogy kazdy rok zpracovava aktualni Preventivni program. Ten
napomahé pracovniklim Skoly s vychovou a vzdélavanim zakl ke zdravému zivotnimu stylu,
utvareni jejich osobnostniho a emoc¢né socialni rozvoje a komunikacnich dovednosti. Program
je zalozen na podpofe vlastni aktivity zaki, jejich rozvoje a vytvareni zdravych Zivotnich
navykd. Na jeho realizaci se podileji jak ucitelé pfimo ve vyuce, tak externi organizace. Do
pestrosti forem preventivni prace s zZaky je zapojen cely pedagogicky sbor, zaméstnanci Skoly
a spoluprace se zdkonnymi zastupci zaki.

Ve $kolnim roce 2019/2020 jsme v ramci prevence rizikového chovani nad ramec
bézné vyuky realizovali tyto aktivity:

e  Prev- Centrum, z. u. — 1. stupen - dvouhodinové interaktivni seminaie pro zaky
4. — 5. roénikl (témata: Zvladani agrese a feSeni konfliktd,
Bezpecny pohyb na internetu)
- 2. stupen - tiithodinové interaktivni seminafe pro zaky
6.az 9. ro¢nikll (témata: Zavislostni chovani — latkové
I nelatkové zavislosti, Multikulturni vychova, prevence
rasismu a xenofobie, Svét chlapci a divek, Partnerské
vztahy, Rizikové sexualni chovani)

e Unplugged — evropska prevence uzivani navykovych latek — projekt byl zahajen
Vv 6. tfidach (1x za 3 tydny 1 vyucovaci hodina)

o Praha 7 bezpecné online — Zaci 4., 6. a 9. ro¢niku absolvovali dvouhodinové
seminafe na téma Co nam muaze hrozit na internetu,
Facebook a jiné sité, Vyspélé uzivani internetu. Tématikou
je provazeli lektofi Narodniho centra bezpecnéjsiho
internetu.

. Ja a moje ja, Cas promén — programy zaméfené na nastrahy dospivani byly
uréené pro zaky 7. ro¢niku

V podzimnich mésicich byl v ramci projektu Praha 7 bezpecné online realizovan
také seminaf pro pedagogy. Vyucujici se tak méli moznost seznamit s nejnoveéjsimi ,,trendy*
Vv oblasti internetové bezpec€nosti, kybersSikany.

V souvislosti se zavedenim distanéni vyuky se bohuzel nepodafilo realizovat
naplanované preventivni programy v plném rozsahu. Diky iniciativé Prev-Centra vznikl serial
,, Prevence z obyvdku“. Déti tak mély piileZitost vénovat se nékterym aktudlnim tématim
alespoil online formou.



Ptes veskerou snahu o v€asnou a dostateCnou prevenci jsme si védomi toho, ze se
rizikové chovani v nasi skole vyskytuje. Domnivame se ale, Ze se nam v¢asnou intervenci dafi
eliminovat ho na co moznd nejniz§i moznou miru. OsvédCilo se nam zpracovani
Individualniho vychovného planu. Skola si v ném spolu s Zakem s jeho rodi¢i klade postupné
vychovné cile a pracuje na naprave rizikového chovani zéka.

Ve ttidach, které jsou svym chovanim ¢i vzdélavacimi potfebami narocné, je zvysené
riziko postizeni pedagogl syndromem vyhoteni. Vedeni Skoly se snazi zavadét opatieni, ktera
by praci pedagoglim usnadiiovala, s problematickymi zaky individudln¢é pracuje. Dbame na
vzdélavani pedagogického sboru a vytvaiime si také prilezitosti k tomu, abychom se spolecné
potkavali ...

7. Rizeni §koly

7.1. Struktura rizeni

Organizace vychovné vzdélavaciho procesu

1. Organizace vyucovaciho a vychovného procesu se fidi platnymi Skolskymi ptedpisy
a vnitinim fadem Skoly.

2. Prava a povinnosti pracovnikii jsou dana zakonikem prace, Skolskym zakonem,
vyhlaSkou o stfedni Skole, a zdkonem o statni spravé a samospravé ve Skolstvi,
pracovnim fadem pro pedagogické pracovniky a ostatni pracovniky Skol a Skolskych
zafizeni, organiza¢nim fadem Skoly a dal§imi obecné zdvaznymi pravnimi normami.

3. Pedagogicka rada — je poradnim organem feditelky Skoly, spolupracuje na tvorbé
koncepce Skoly, fesi podstatné pedagogické problémy, vyjadiuje se k ndvrhiim TU na
snizenou klasifikaci z chovani. Vyjadiuje se k internim problémim skoly a dava
podnéty k jejimu rozvoji. Projednava a schvaluje dokumenty a smérnice Skoly.

4. Predmétové komise a metodicka sdruZeni — zékladni realizacni a soucasné fidici
prvek vzdélavaci slozky pedagogické ¢innosti, sdruzuji ucitele stejné nebo podobné
aprobace. Realizuji pedagogické ukoly v oblasti vychovy a vzdélavani v souladu s cili
Skoly. Praci PK a MS koordinuje jmenovany vedouci na zdklad€ pracovni naplné
predsedy pfedmétové komise. Je garantem vyuky jeho predmétu ve Skole, svolava
nejméné 3x rocné schiizky, vede si piehled o objednanych a nakoupenych uc¢ebnicich
a pracovnich seSitech. Sleduji stav sbirek, u€ebni a tematicky plan a jeho plnéni.
Vedouci PK a MS zodpovida za vhodny vybér ucebnic, koordinuje jejich ndkup
a objednani. Zpracovava navrh exkurzi a kontroluje jejich plnéni. Z jednani PK a MS
se pofizuje zapis.

5. Tridni uditelé (TU) — jsou vykonnym c¢lankem fizeni na Grovni tfid. Organizuji,
koordinuji a kontroluji praci ve tfidé. Seznamuji Zaky s rozvrhem a aktualnimi ukoly.
Jmenuji potiebné sluzby a kontroluji jejich cinnost. Vykonavaji dozor na
mimoskolnich akcich, zajistuji styk Skoly s rodinou. Sestavuji program a vedou tfidni



schiizky. Vedou ptedepsanou dokumentaci, realizuji pfipadnéa rozhodnuti vedeni Skoly
a pedagogické rady. Sleduji plnéni povinnosti ze strany zakl. Pravidelné sestavuji
zpravu pro pedagogickou radu. Za plnéni svych tkold jsou odpovédni zastupkynim
feditelky Skoly, které jejich préci fidi a kontroluji. V ptipadé¢ jejich nepfitomnosti
ptebird jejich odpoveédnost zastupujici TU.

Vychovny poradce — je poradnim organem feditelky Skoly. Rozpis povinnosti je dan
pracovni naplni pro vychovné poradce, kazdoro¢né vypracovava aktudlni plan
¢innosti.

Skolni metodik prevence — jmenovan feditelkou $koly. Pracuje v souladu
S minimalnim preventivnim programem Skoly.

Organizace spravy Skoly
Hospodarka Skoly — je ptimo fizena feditelkou Skoly.

Skolnik — ma na starost spravu budovy, je pfimo ¥izen feditelkou $koly a je ji za svou
praci odpovédny. Kontroluje praci uklizecek, jeho pracovni povinnosti jsou stanoveny
pracovni naplni.

UKklid — provadgji uklize¢ky na zakladé pracovnich néaplni.

Oblast ekonomicka

Archiv — za archivovani dokumentli odpovida hospodatka Skoly. Pfijima, tiidi
a uklada, piipadné i zapujcuje material se souhlasem RS. Provadi vyfazeni a dohlizi
nad skartaci podle schvalen¢ho spisového a skartacniho fadu.

Telefonni sluzba — je provadéna hospodarkou Skoly. Pfijima vzkazy pro ucitele,
odesila a pfijima e-maily podle pokynl vedeni Skoly.

Evidence majetku — je v pracovni naplni hospodaiky Skoly, ta eviduje pocet, stav,
rozmisténi a pouZziti majetku, ptidéluje inventarni ¢isla.

Pokladni sluzba — je zajistovana hospodarkou S$koly, je provadéna v souladu
s ekonomickou smérnici.

Ucetni evidence — je provadéna ekonomem 8koly, ktery eviduje finanéni operace
a prosttedky na bankovnich uctech, eviduje stav prostfedki na fondech a jejich pohyb.
Podle pokynti RS zpracovava rozpodet $koly a mési¢né sleduje jeho plnéni. Navrhuje
rozpoCtoveé Upravy. Vyuziva pii své praci pouze software zakoupeny pro tento ucel
a viechna data pravidelng zalohuje. Zpracovava statisticka hlageni pro KU a MSMT.
Mzdy a platy — mzdova ucetni odpovida za kompletni vedeni mzdové agendy.
Eviduje a zpracovava pracovni vykazy, vyplaty ddvek nemocenského a socidlniho
zabezpeceni, provadi srazky ze mzdy, sestavuje vyplatni listiny a zpracovava mzdy.
Zajistuje odvod srazek a povinného pojisténi z mezd. Sestavuje ucetni vykazy
arozbory, kontroluje spravnost, opravnénost a prukaznost piedlozenych mzdovych
dokladt. Zpracovava podklady pro ptiznani dichodi.



7.2. Vize a cile

Chceme byt skolou, ve které vladne demokraticky systém s jasnymi a jednoznacnymi
pravidly, dislednou kontrolou, a ktery vSichni G¢astnici chapou a dodrzuji.

Chceme byt skolou, ke které maji Zaci a rodice respekt.

Chceme byt Skolou, ktera poskytuje kvalitni vzdélani vSem zadkiim podle jejich
moznosti, ktera motivuje zadky k zajmu o celozivotni vzdélavani, kterd vede zaky
k hrdosti na své védomosti a dovednosti.

Chceme byt Skolou, kterd ve vSech pfedmétech a vSemi prostiedky vede zaky ke
kultivovanému projevu Gstnimu i pisemnému, ke kulturnimu chovéni a vystupovani ve
Skole 1 na vetejnosti.

Chceme byt Skolou, ve které si zaci vazi svych uciteld, ale také ucitelé svych zaka.
Chceme byt Skolou, ve které je piijemné, bezpecno a kterd je vybavena vS§im, co je
potiebné ke kvalitnimu vzdélavani.

Chceme byt dobrou skolou.

7.3. Strategické dokumenty Skoly

Viz:

piiloha €.1 Strategie dalSiho rozvoje Skoly (koncepce rozvoje Skoly) na obdobi 2020 — 2026
ptiloha ¢. 2 Preventivni program $koly 2019/2020

7.4. Lidsky potencial

Pedagogicky sbor na ZS Tusarova je smi§eny s velkou pfevahou Zen, vékové je pestry. Sklada

Se zZ

mladych nadéjnych uditell a z generace zkuSenych pedagogu, coz piinasi Siroké

spektrum napadi. Doposud se dafi zabezpecit témér vysokou aprobovanost pedagogického
sboru. VSichni nekvalifikovani pedagogové si své vzdélani dopliuji.
VSichni pracovnici pfispivaji svou €innosti ke zkvalithovani vychovné vzdélavaciho procesu

I k vytvareni lepsiho pracovniho prostiedi a budovani interpersonalnich vztaha.
V nasi Skole:

spolecné vytvafime optimalni prostiedi pro vSechny lidi, tedy pro Zéky, pedagogické
i nepedagogické pracovniky

podporujeme vzajemnou toleranci a respektovani

umoznujeme sdileni dobré praxe

provadime hospita¢ni ¢innost zaméfenou na zkvalitnéni pedagogického procesu
a podporu novym a zacinajicim pedagogiim

podporujeme odborné vzdélavani vSech pedagogickych i nepedagogickych pracovnikt
S pfihlédnutim k prioritdm a finanénim moZnostem Skoly

organizujeme pravidelna setkdni vSech pracovnikli, motivacni pohovory s vedenim
Skoly, pravidelné pracovni porady

spolecné se podilime na vytvaieni koncepce rozvoje skoly

zaméstnance pravidelné informujeme o planech a ¢innosti Skoly

uplatiujeme pozitivni hodnoceni jako vyrazny motivacni prvek



7.5. Prace s klimatem Skoly

O tad¢ véci jsme si zvykli fikat, ze jsou v procesu vzdélavani dilezité, zdsadni nebo
dokonce klicové. Nicméné jeden fenomén si toto oznaceni ve vSech smérech zaslouzi — a to
klima Skoly. Zéasadnim zplsobem utvaii osobnost déti a ovliviiuje jejich socializaci ve
spole¢nosti.

Budovat ptivétivé Skolni klima patii k jednomu z nasSich zakladnich cild. Snazime se
nastavovat podminky a prostiedi pro zaky, ucitele a zaméstnance tak, aby se citili bezpec¢n¢.

V listopadu 2019 probéhlo ve spolupraci s MC Praha 7 v ramci projektu MAP Il
rozsahlé Setfeni zaméfené na mapovani silnych a slabych stranek Skoly. Formou dotaznikt
byli osloveni rodic¢e i zaméstnanci $koly, zaci i pedagogové méli moznost vyjadrit své nazory
Vv realizovanych workshopech. Jednim z témat Setfeni byla i problematika Skolniho klimatu.

Z dotaznikového Setfeni i realizovanych workshopt vyplynulo, Ze socialni klima a
atmosféra ve skole je velice dobra, diivéryhodna a bezpecna.

Déti uvadéji, ze se v poslednim obdobi zlepSily vztahy mezi tfidami, projevuje se
méné vzajemné rivality. Domnivdme se, ze vyraznou ulohu sehrdvd skutecnost, Ze Skola
potada tadu akci, na kterych se déti potkdvaji, projekty i vyuka v nékterych predmétech je
realizovana napfic ro¢niky.

Tak jako ve vSech socialnich skupinach i u nas ale vznikaji problémy i tfeci plochy.
Vyzyvame rodiCe, déti i zaméstnance, aby v ptipad¢, ze se z jakéhokoliv diivodu dostavaji do
diskomfortni zény, o vzniklé situaci informovali. VSechny skupiny, které se na ,,vyzkumu*
podilely, shodné uvadeji, ze védi, na koho se mohou ve Skole s pfipadnymi problémy obratit.
K vedeni Skoly i pedagogiim maji divéru. Podnéty, které k ndm ptichazeji, se snazime vzdy
fesit, komunikujeme o nich a hledame cesty, které povedou k naprave.

Chapeme, Ze budovani a zkvalithovani klimatu Skoly je dlouhodoby a narocny
proces. SnaZime se ale kulturu otevienosti a vzajemného sdileni po kraccich péstovat.

7.6. Informacni systém

Hovofime-li o informacnim systému, vnimame jeho rozlicné funkce. Pro vnitini
komunikaci, vedeni evidence a zpracovavani udajii vyuzivame informaéni systém Skola
OnLine. V systému zpracovavame Skolni agendu, jejim prostiednictvim komunikujeme se
zpracovatelskymi Gfady a ministerstvem.

Komunikaci srodi¢i vyraznym zpisobem zkvalitnila situace tykajici se jarniho
uzavieni Skol. Ucitelé i rodiCe byli diky vzniklym podminkam v daleko tésnéjSim
komunika¢nim spojeni. Do té doby nejcastéjsi zptisob hromadného predavani informaci, a
sice prostiednictvim Zdkovské knizky, byl nahrazen komunikaci elektronickou cestou (jednak
prostiednictvim pfimé komunikace vyucujicich s rodi¢em pomoci emailu, jednak zvySenim
vyuzivani hromadného zasilani zprav prostfednictvim Skoly Online). Projevilo se ale také, Ze
fada rodici nema pravidelny pfistup k internetu nebo elektronickou komunikaci aktivné
nevyuziva. S témito rodi¢i pedagogové udrzovali kontakt telefonicky.

Aktualni a dualezité informace jsou také zvefejiiovany také na internetovych
strankach Skoly a dale na vyvéskdch a nasténkach. Na strankéch Skoly jsou téz uvedeny
pracovni kontakty na jednotlivé pedagogy i vedeni Skoly, maji tak moZnost obratit se
elektronicky na konkrétni zaméstnance Skoly.



7.7. Dalsi vzdélavani vedoucich pedagogickych pracovniki (Fediteli, zastupci

reditele)

Tabulka 25: Dalsi vzdélavani vedoucich pedagogickych pracovniki

Nazev vzdélavaciho
programu (typ

Poradatel

Casova dotace

Pocet uéastniku

vzdélavani)
Sebezkusenostni Zivot bez zavislosti 600 hod. (120 hod 1
vycvik ve vedeni tfid a ro¢né, zahajen 2019)
rustovych skupin KVP
Uvod do prace s agresi | TresTechs.r. 0. 4 hod 1
a nasilim ve Skolnim
prostiedi
Zastupce feditele skoly | MAP 11 4 hod 2
Reforma financovani Reforma financovani 4 hod 1
regionalniho Skolstvi regionalniho Skolstvi
Strategické planovani 4 hod 1
Jako podpora rozvoje
MS a ZS Prahy 7
8. Aktivity a prezentace Skoly
8.1. Uspéchy $koly
Tabulka 26: Olympiady a sportovni a jiné uspéchy
Trida, : " 5
. Garant Nazev soutéze Vysledky
kategorie
8.-9. Jana Kocatova Volejbal turnaj 3. misto
8.-9. Martin Riha Fotbal turnaj
6.-7. Martin Riha Fotbal turnaj
6.-7. Martin Riha Basketbal turnaj 3. misto
6.-7 Martin Riha Florbal turnaj 3. misto
6.-7. Jana Kocatova Florbal turnaj 5. misto
8.-09. Jana Kocafova Florbal turnaj 3. misto
4. -5, Jana Kocatrova Ptehazovana 2. m,lStO i leky’.
3. misto - chlapci
6.-7 Martina Ricgerova Skolni kols)vkonverzacm
soutéze v AJ
6.-7 Martina Ricgerova obvodni kovls) konverza¢ni 2 misto
soutéze v AJ
8.-9. Martina Riegerova obvodni ko} 0 konverzacni
soutéze v AJ
9.B Marie Hudcova Skolni kolo dé&jepisné olympiady
9.B Marie Hudcova obvodni kolo déjepisné olympiady
8.-9. Zuzana Belhacova | Prirodovédny Klokan (Skolni kolo)
9.B Zuzana Belhacova Mlady chemik (1. kolo - Skolni)
9.B Zuzana Belhacova Mlady chemik (2. kolo)




Z diivodti uzavieni Skoly v dobé koronavirové krize se stézejni turnaje, soutéze a
olympiady nemohly konat (Hobulet Cup — turnaj ve fotbale, atletické zavody). Stejné tak
nebyly realizovany nékteré zajimavé projekty (Pfibehy nasich sousedu - Post Bellum, English
Singing Contest Flamengo). Uvedené projekty jsou mezi mladezi Prahy 7 velice oblibené a nasi

zéci v nich pravidelné dosahuji vybornych vysledkii.

8.2. Zapojeni do projekti (dotace a granty)

Tabulka 27: Granty, dotace

Nazev projektu | Dotaé¢ni titul Ziskané Castka Obdobi ¢erpani

prostiredky na:
Vybudovani Operacni Vybudovani 2490 829,69 K¢ | z dtvodu
multifunkéni program Praha — | u¢ebny PC a uzavieni $kol byl
uéebny pro rozvoj pol ristu, vyzva zaroven jazykové termin odsunut na
Kompetenci 74k 37 laboratote rok 2021

p

Podpora $kol 02-18-064 Skolni asistent — | 2 775 629 K¢& 1.9.2019-31.8.
formou projekti Sablony II personalni 2021
zjednoduseného Operacni podpora Z8
vykazovani — program
Sablony II (pro Vyzkum, védaa | vzd&lavani
MS a ZS) vzdélavani pedagogickych

pracovnikti ZS

(DVPP v rozsahu

32 hodin —

Matematicka

gramotnost)

Ctenaisky klub

pro zaky ZS

Klub zédbavné

logiky a

deskovych her

Doucovani Zaki

ZS ohrozenych

skolnim

neuspechem
Rozvoj kreativity | OP VVV vybaveni partnerska Skola | 1. 1.2019 — 31.
ve vyuce MSMT, multifunk¢ni 12. 2019
ptirodovédnych Budovani kapacit | uc¢ebny
predméti I prirodovédnych

predmétt




Nazev projektu | Dotacni titul Ziskané Castka Obdobi ¢erpani
prostiredky na:
Kli¢ ke zdravi granty HMP - Prevence 35500 K¢ 1.1.2019-31. 3.
Programy rizikového 2020
primarni chovani a jednani
prevence ve
skolach a
Skolskych
zafizenich
Kli¢ ke zdravi granty HMP - Prevence 50 500 K¢ 1.1.2020-31. 3.
Programy rizikového 2021
primarni chovani a jednani
prevence ve
Skoléach a
Skolskych
zafizenich
Obnova Satnich Pébécko (MC P7) | 3atni skiiiky 50 000 K¢ 2020
skiin¢k
Nékup Sport (MC P7) sportovni 50 000 K¢& 2019
sportovniho vybaveni
vybaveni

8.3. Rozvojové a mezinarodni projekty

ZS a MS Praha 7 Tusarova 21 se diky zapojeni do projektu: “Rozvoj kreativity ve
vyuce prirodovédnych predméti od ledna 2019 stala Centrem kolegialni podpory pro
ptirodovédné piredméty — chemie, fyzika a biologie. Cilem projektu je zatraktivnéni
ptirodovédnych predméti pro zaky zakladnich $kol, podniceni a rozvoj jejich kreativity, a to
zapojenim zakd do vyuky formou experimentdlni vyuky (zapojeno cca 200 déti + Ctyii
pedagogové).

Na turovni Kraje Praha nam byla podpofena Zadost o dotovani primarni prevence
rizikového chovéni, konkrétné v projektu Zdravé mésto Praha. Finance byly pouZity na
seminare Prev-Centra, realizovany byly na I. i II. stupni (zapojeno asi 420 déti).

JiZ né&kolik let je Skola zapojena do projektu Evropské Unie ,,Ovoce a zelenina do
Skol“. Jeho cilem je pfispét k trvalému zvySeni spotieby ovoce a zeleniny, vytvofit spravné
stravovaci navyky ve vyziveé déti. S obdobnym cilem se do Skol dostavaji mlécné vyrobky v
ramci projektu ,,MIéko do Skol“. Zapojeni jsou vSichni zaci, tedy cca 500 déti.

8.4. Spoluprace s riznymi institucemi, organizacemi a rodici
Spoluprace s rodici
Nejcastéjsi formou spoluprace jsou schiizky po vzajemné domluve, at’ uz iniciativa
vychézi z jedné ¢i z druhé strany. Pracovnici Skoly se setkavaji s rodi¢i jednak na tiidnich
schiizkach, jednak na konzulta¢nich setkanich, kdy se jednd o rozhovor pedagoga a rodice.
V piipadé€ tzv. ,tripartit“ se schizky zucastiiuje i Zak. Specifickou formu ma spoluprace s



rodic¢i individudlng integrovanych zaki, ktera je uzsi a intenzivnéj$i. Na konci $kolniho roku se
uskutecnilo setkani vedeni skoly a nékterych pedagogii s rodici budoucich prviacku.

V ramci tfidnich schiizek v zaii probéhlo pravidelné setkani tfidnich davérnika s
tfeditelkou Skoly. Byli podrobné¢ informovani o ¢innosti $koly, seznamovani s plany a akcemi,
mohli vznaset své pfipominky a navrhy.

Rodi¢e se dle svych moznosti aktivné zapojili do pfipravy vanoc¢niho jarmarku,
obdobné se angazovali v projektu ,,Abeceda penéz“ od Ceské spofitelny. V ramci DOD rodice
navstivili Skolni prostory a vyuku v nékterych hodinach. Kromé DOD mohou rodice
ptedskolnich déti navstivit Skolu v ramci projektu Klicek, ptipadné pfi pravidelnych ,,exkurzich*
predskolakt z okolnich matetinek.

Pii $kole pracuje Skolskd rada. Kromé rodi¢t a pedagogi se zde schazeji zastupci
Megstské casti Praha 7. V pribéhu skolniho roku se jeji ¢lenové setkali na dvou zasedanich, kde
kromé& projednavani podminek pro vzdélavani schvalovali vyro¢ni zpravu a dal§i dokumenty
Skoly. V letosnim Skolnim roce mimofadné zasedla rada za ucelem hlasovani o prodlouzeni
funk¢éniho obdobi feditelky skoly.

Diky své vstiicnosti a otevienosti §kola jiz po¢tvrté obhdjila titul ,,Rodice vitani®, ktery
udéluje organizace EDUin.

Spoluprdce s ostatnimi partnery

Vyznamnym partnerem, se kterym Skola stale spolupracuje na rtzné urovni
i v riiznych oblastech, je Utad MC Praha 7. NejenZe byva Gasto sponzorem spoleenskych
akci ¢i soutézi, ale sam je pro Skoly Prahy 7 Gispé$né¢ spolupotada.

V rédmci primarni a protidrogové prevence jsme opé&t spolupracovali s obCanskym
sdruzenim Prev-Centrum. Ttidy se vSak zucastuji dalSich riznych projekti na podporu
smysluplného vyuZziti volného Casu, prevence alkoholismu, koufeni a jiné. Pfi projevech
rizikového chovani pracuji na pozvani s tfidnimi kolektivy lektofi neziskovych organizaci,
pomahaji jim pieklenout obdobi konfliktii a nepohody.

Mladsi Zaci pravidelné dochéazeji do Méstské knihovny. K tradicnim beseddm
0 knihach ¢i spisovatelich ptibylo pouceni o rychlém vyhleddvani v encyklopediich 1 na
internetu. Vysledkem této spoluprace jsou tfidni ctenarské dilny.

Velmi Uzce spolupracujeme s pracovniky PPP pro Prahu 7 a 8, ktefi poméhaji
pedagoglim diagnostikovat specifické vzdélavaci potieby déti, podileji se na tvorbé
individudlnich plani, béhem roku dohlizi na pé¢i rodicii o jejich integrované déti.

Volny ¢as détem rtizného véku pomadhaji vyplnit PS Omega a nizkoprahovy klub
DIXIE, které poskytuji sportovni, herni 1 lehce nau¢né a osvétové vyZiti a s nimiz je Skola v
uzkém kontaktu.



8.5. Hodnoceni ¢innosti Skolnich druzin a klubi
Skolni druina

V tomto Skolnim roce se zapsalo do Skolni druziny 192 déti. V ,,béznych* dnech se
schazely v 7 oddélenich, od fijna do Cervna se pak mohly vénovat oblibenym Cinnostem
Vv nékterém z 27 zajmovych krouzki. Lektory krouzkii byly vychovatelky Skolni druziny
I externisté.

Skolni druZina je piistupna pro zaky prvnich az &tvrtych tiid. ,,Ranni® druZina je
oteviena od 6:30 hodin, ,,ve¢erni“ druzina kon¢i provoz v17:30 hodin.

SD ma sviij vlastni SVP, ktery navazuje na zékladni vzd&lavaci program $koly. Déti
V rdmci poznavacich akci pravidelné navstévuji méstskou knihovnu, dale poradaji exkurze do
muzei, piirodnich lokalit a na vystavy.

Vychovatelky SD realizuji projekty a akce k jednotlivym roénim obdobim, vyro&im
a svatkiim, navstévuji kulturni akce a pofady, zapojuji se s détmi do soutézi. V pribéhu
kazdého Skolniho roku probiha néjaké celodruzinova hra, letos to byl ,,Indiansky rok*. Kazdy
meésic déti soutézily v urcitych disciplindch v ramci oddéleni a v zavéru meésice se utkala vzdy
dvé oddéleni proti sobé v aktivitaich s ndzvem Lov bizonl, Stavba indidnského teepee,
Putovani indianskou zemi, Zavod Rychlého orla, Malovani tri¢ek, Vyroba indianskych ozdob,
Kresba indianskych map.

Kromé¢ internich ¢innosti v oddé€lenich se kazdy mésic uskutecnily celodruzinové
aktivity. Nejvetsi uspéch mél Halloween, Mikulasska nadilka, Vanoéni jarmark, Slavnost
dymky miru. Neékterych akei se mohly zucastnit 1 ,,nedruzinové* déti, piipadné jejich rodice.

8.6. Zakovsky parlament a Zakovska participace

Zakovska samosprava je nedilnou souéasti $koly od roku 2009. Jeji &lenové se
aktivné zapojuji do &innosti §koly, spolupracuji s pedagogickym sborem. Clenové samospravy
si postupné osvojuji dovednosti jako je samostatnost, zodpoveédnost, spolehlivost, aktivita,
kreativita, spoluprace, empatie, spravné rozhodovani, komunikace. V jednolet¢ém volebnim
obdobi zde pracuji vzdy 2 zastupci z kazdé tfidy od 3. do 9. roéniku. Clenové se schazi
vrozmezi 6 — 8 tydnd, nebo v pfipad¢ aktudlni potieby, poté informuji své spoluzaky
0 aktualnim déni ve Skole, pravidlech a zménach v jejim provozu, Skolnich akcich ¢i
ptipadnych tkolech, které byly tfidé ptidéleny.

V uplynulém Skolnim roce Zaci jiz tradi¢né dostali moZnost rozhodnout o vyuZiti
finanéniho daru MC Praha 7 v projektu Pébécko, pii¢emz vitéznymi projekty bylo vybaveni
Satnimi skiiikami pro vSechny zaky Skoly, rekonstrukce télocvicnych nafad’oven a venkovni
sedaci nabytek do zahrady ,,.Domecku‘. Dale se Zaci podileli na organizaci duSickového
podvecera s ndzvem StraSidlaci poskolaci, Stafetového Kapr Capu, na tradicni mikul4sské
nadilce v zdkladni a v matetské Skole a Skolni druzin€. Pomahali pfi organizaci vdno¢niho
jarmarku, jehoZz soucésti kazdoroné byva charitativni akce fondu SIDUS na podporu
handicapovanych déti. LetoSni charitativni akce byly rozSifeny o sbirku na pomoc psim
zachranénym z mnoZziren. Nektefi c¢lenové samospravy pomdhali pfi organizaci DOD
s ndzvem Sobotni hratky na Tusarce.



V listopadu se zastupci 3. — 9. tiidy ucastnili workshopu, jehoz cilem bylo zmapovat
slabé a silné stranky naSi Skoly. Vénovali se oblasti bezpecnosti, vybaveni skoly, vyuky,
mimoskolnich aktivit, Skolni druziny, stravovani, atmosféry a klimatu Skoly, spoluprace a
komunikace.

Na vyzvu feditelky Skoly smérem k tfidnim kolektiviim k natoceni videa o Tusarce
se prilezitosti chopili zastupci tiidy 6. B. Jejich pojeti prezentace Skoly je zajimavé a neotelé
a potésilo zaky 1 dospélaky.

Hlavni Cinnosti spoluprace s zaky je udrzovani dobrych vztahli nejen mezi détmi
navzajem, ale i vztahli mezi zéky a uciteli, mezi zaky a vedenim Skoly.

8.7. Nabidka mimoskolnich aktivit a krouzkii v ramci Skoly

7S Tusarova nabizi détem mimoskolni &innost v troji podob&. Celoroéni kluby
a krouzky, ¢innost a krouzky ve Skolni druzin€ a kratkodobd prace s zaky v piipad¢ ptipravy
Skolnich projekti nebo ptipravy na soutéze.

Ve skolni druzin€¢ mame ptipraveny Siroky repertoar volnocasovych aktivit - krouzky
sportovni, rukodélné i umélecké (Vytvarnic¢ei, Dramat’dk, Vareni, Skupinové hry, Sportovky).
V ramci projektu ,,Sablony“ byly pfi §kole zfizeny Ctenaisky klub a Klub zdbavné logiky a
deskovych her, jejichz naplni jsou dilny ¢teni a rozvoj Ctenéiské gramotnosti, respektive
ziskavani dovednosti a znalosti, rozvijeni logického mysleni a strategie.

Zakam $koly jsou také nabizeny krouzky, které v budové $koly pofadaji jiné
instituce, napiiklad DDM Praha 7, Tane¢ni $kola Ivy Langerové, Easy Speak, PS Omega,
Boulder Bar, Florbal a dalsi.

K mimoskolnim aktivitdm téZ patii pravidelné vyjezdy zakt. V tomto Skolnim roce
to byl zajezd do muzea porcelanu v MiSni a na blizky zamek Moritzburg. Zorganizovéan byl
lyzatsky kurz pro Zadky 2. stupné, na relaxacni pobyty mnoha tfidnich kolektivii vSak jiz
z divodu zavieni $kol nedoslo. Zaci 2. a 3. tfid absolvovali plavecké kurzy.

Mimoskolni aktivity 74kl jsou realizovany jako dopln€k vzd€lavani v ramci
povinnych aktivit. Jedna se o takové akce Skoly, které slouzi k predstaveni vysledkl Skolni
prace jednotlivych zak, tfidnich kolektivii 1 Skoly jako celku.

8.8. Komunitni a jiné aktivity a prezentace Skoly na verejnosti

Ve skolnim roce 2019 — 2020 jsme pokracovali ve snaze byt Skolou otevienou nejen
pro déti, ale i pro jejich rodice a pribuzné. Poprvé jsme se spole¢né sesli pocatkem listopadu
na podvecerni akci s ndzvem StraSidlaci poskolaci aneb svétélkovani na Tusarce. Spole¢né
adventni zpivani otevielo pfedvanocni Cas a vzapéti rodice s détmi méli prilezitost pfispét na
vanocni jarmark bud’ vyrobou véanoc¢nich dekoraci, nebo napecenymi pernicky a cukrovim.
Jarmark se opét vydafil, takze z vytéZku mohla odejit nezanedbatelnd Céastka jak na fond
SIDUS pro nemocné déti, tak tentokrdt na zdchranu a materidlni podporu pejskli z psich
mnoZziren.



Svij vlastni jarmark, ale v prostorach pobocky Ceské spofitelny, si uspofadala t¥ida
4. B, ktera se zapojila do projektu Abeceda pencz. Také tady velice vypomohli rodice, nejen
pomoci pii vyrobé napaditého ,,zbozi* na prodej, ale také pomoci na realizaci celé akce.

Skolni druzina v pribéhu roku potada akce, aby rodi¢e méli moznost a piileZitost
nahlédnout do ndpln¢ odpoledni ¢innosti déti. Pravidelné nékolikrat v roce potada pro
spoluzéky 1 rodi¢e pohadkové piedstaveni druzinovy krouzek Dramat’acek. Vzdy v zéavéru
Skolniho roku se déti s rodiCi sejdou pfi spoleéném zabavném ,,té€Seni na prazdniny*, coz se
tentokrat konat nemohlo. V tu dobu jsme zazili dalsi zklaméni, kdyz vlada nepovolila zakiim
posledniho ro¢niku rozloucit se se zakladni Skolou za ptitomnosti rodici.

Nejveétsi pocit sounalezitosti se Skolou vsak rodice projevili v dobé distanéni vyuky.
Nejenze se s détmi poctivé pripravovali na vyuku, ale Skolu i sebe navzajem vSemozné
solidarné podporovali — §itim rousek, vypomoci v oblasti zaptjceni piistroji ICT, hliddnim
déti atd. Podporovali své déti pii plnéni vyzev, pomahali jim s netradi¢nimi ukoly atd. Za to
jim patii velké pod€kovani a obdiv, ze k vyuce na déalku pfistoupili tviir¢im zplisobem a velice
zodpovédné.

ZS Tusarova si zakldda na pratelskych vazbach a otevienosti. Snazi se, aby se
veskera setkdni neodbyvala pouze na formalni bézi, ale aby rodi¢e méli pocit soundlezitosti s
instituci, kde jejich dité travi pfevaznou ¢ast dne.

9. Kontroly nadiizenych organu

Ve $kolnim roce 2019/2020 neprobéhla na nasi zakladni §kole zadna kontrola CSI.
Pti kontrole Hygienické stanice hlavniho mésta Prahy nebyly zjistény Zadné nedostatky.

Pfi kontrole plateb pojistného a dodrzovani ostatnich povinnosti nebyly zjistény splatné
zavazky vii¢i VZP CR ani jiné evidenéni nedostatky.

10. Naplnovani cilii, opatreni a aktivit vyplyvajicich z Dlouhodobého
zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy hl. m. Prahy 2016-2020

V souvislosti s rozristajici se bytovou zastavbou v dolnich HoleSovicich hledame
zpusoby, jak navysit kapacitu Skoly a zajistit tak podminky pro plnéni Skolni dochazky déti
S mistem trvalého pobytu na jejim Gzemi.

Skola se snazi naplitovat priority stanovené dlouhodobym zimérem zvySovani
kvality a modernizace vzdélavani - modernizujeme ucebny, zavadénim novych forem a metod
vyuky se snazime o zvySeni efektivity vzdélavani.

Pedagogové skoly vSemozné usiluji o zvySeni kompetenci zakt, o jejich osobnostni
rozvoj. V ramci povinného ptedskolniho vzdélavani skola opét oteviela piipravnou tiidu, kde
maji déti s odkladem Skolni dochdzky moznost vyrovnat své piipadné hendikepy a pfipravit se
na vstup do 1. t¥idy. Skola se podle moznosti snazi poméhat téz détem s OMIJ, stejné jako
détem ohroZenym Skolnim netspéchem a détem s nejriiznéjsimi specifickymi vzdélavacimi
potiebami. Proto zfidila funkci Skolniho asistenta pro potieby vzdélavani déti menSin



a cizincl, doucovani déti a zfidila odpolednich zdjmové kluby. Podporujeme volnocasové
aktivity a sport v ramci celoméstskych programii, pfi organizovani $kolnich a mimoskolnich
akci pracujeme na zvySovani etického védomi zakt a studentd, zvySovani jejich motivace ke
studiu a celozivotnimu vzd¢lavani, zvySovani zrucnosti, jemné motoriky a polytechnickych
znalosti a dovednosti.

Ve spolupraci se zastupci stiednich Skol a ucilist’ se snazime formovat vztah zakt
K jejich dals§imu vzdélavani, k jeho peclivému vybéru, ktery by jim umoznil bezproblémové
uplatnéni na trhu préce.

Pedagogové i zaméstnanci pod vedenim Skoly pracuji na udrzeni pozitivniho klimatu
na pracovisti, na vSech jeho urovnich. Dbame na prevenci rizikového chovani, vétsi zapojeni
rodi¢ovské vetejnosti, zainteresovani zakti do déni ve skole. Nejen z diivodu vysokého poctu
déti ztad cizinci a men$in podporujeme nejriznéjSimi aktivitami multikulturni vychovu,
dbame na prevenci rizikového chovani a kriminality. Od pfedskolniho v€ku déti podporujeme
jejich vzdélavani pro udrzitelny rozvoj v oblasti EVVO.

Nasi pedagogové se snazi vzbuzovat u zakl radost ze spole¢né prace. UCi je
pravidlim spoluprace v tymu, snazi se o vytvareni a nasledné dodrzovani pravidel uvédomélé
kazng€. Podporuji u déti vzijemné souciténi a uméni naslouchat, usiluji o dobré klima ve
tiidach a dobrou spolupréci s rodi¢i zakt. Spolecnym cilem je pfipravit zaky na zivot v dnesni
spole¢nosti.

11.Strucny popis problematiky souvisejici s rozSifenim nemoci COVID-19
na uzemi Ceské republiky — a z toho vyplyvajici zmén v organizaci
vzdélavani z duvodii uzavreni Skol

11. bfezna 2020 byla zavedena na 3kolach distanéni vyuka. Skola, i rodi¢ovska
vefejnost se tak dostaly do situace, kterd byla pro vSechny zucastnéné nova, neoc¢ekavana.
Vyuka v plném rozsahu jiz nebyla do konce Skolniho roku obnovena.

Skole se podafilo jiz v prvnim tydnu nastavit systém informovani o zadavanych
ukolech tak, Ze jej nemusela vyraznéjSim zptusobem modifikovat. Vyucujici jednotlivych
pfedmétt zasilali podklady ke studiu tfidnim ucitelim. Ti podklady shromazdovali a
pravideln¢ jednou tydné zasilali rodi¢im a zakim piehled uciva zpracovany v tabulce a
doplnény pfiloZzenymi studijnimi materidly. Po pocatecnich téZkostech, které byly spojeny
s odhadem optimdlni pracovniho zatéZe a tempa, se systém stabilizoval. Rodi¢e ocenovali
zejména piehlednost a skutecnost, Ze zasilani souhrnného piehledu uciva v tydenni frekvenci
davalo moznost rozvrzeni prace, planovani. Rodice, ktefi neméli moznost tisku studijnich
materialt, si dochazeli do skoly pro ,,papirovou podobu* zasilané prace.

Vedeni Skoly zavedlo pravidelné tydenni porady pedagogického sboru. Kromé
prezenéni Gcasti méli pedagogové moznost ucastnit se jednani z domova pomoci on-line
pfipojeni. Pro vétSinu vyucujicich byla tato forma prace nova. Diky snaze vSech jsme
zustavali v kontaktu, pedagoglim jsme se snazili v této nejisté dob¢ poskytovat podporu.

Vyucujici, kteti byli zb¢hlejsi v uzivani technologii, zah4jili velice brzy také ptimou
online vyuku. Ostatni ucitelé si praci pfed kamerou nejprve vyzkouseli pfi poradach sboru a



poté, co ziskali vétSi jistotu, piistoupili k online vyuce Zzakd. Online vyuka probihala
v klicovych pfedmétech, tj. ¢eském jazyce, matematice, cizim jazyce v minimalnim rozsahu
2 hodiny tydné. Vyucujici ostatnich pfedméti reagovali na podnéty zaki a rodic¢ a online
hodiny zatazovali do pfipraveného rozvrhu dle aktualni potieby.

Vyucujici se snazili byt s détmi v kontaktu, poskytovat jim i jejich rodi¢im zpétnou
vazbu. I ptes vesSkerou snahu se nepodafilo zapojit do distan¢niho vzdélavani vSechny zaky.
Skola sice ve spolupraci s MC zapujéila nékterym zakim VT, piesto nékteré déti zistavaly
offline a jejich rodice nevyuzivali moznosti vyzvedavat si studijni materialy ve $kole.

Poté, co byla povolena osobni ucast zaki 9. rocniku, Skola zahgjila vyuku vénovanou
ptipravé zakl k pfijimacimu fizeni. Ta byla realizovana ve dvou skupinach, dvakrat tydné
vzdy 4 vyucovaci hodiny.

Od konce kvétna pak bylo v provozu 6 détskych skupin tvofenych zaky 1. stupné.
V zavéru skolniho roku jsme v souladu s pokyny MSMT vytvotili piilezitost zakam druhého
stupné, aby se mohli ve Skole potkavat a uzaviit spolec¢né skolni rok 2019-20.

12.Hospodareni Skoly

Tabulka 29: Pfijmova Cast rozpoctu (v tis. K<)

Rok Statni Dotace Poplatky Dopliitkova | Ostatni Celkem
dotace obce Zaku ¢innost

2019 43062,6 7107,36 1204,2 769,52 7055,74 59199,42

2018 33286,96 8686,83 943,2 810,82 4117,86 47845,67

2017 28367,63 6611,74 761,1 1017,12 3921,11 40678,7

2016 24836,26 6324,58 793,5 1152,01 3739,31 36845,66
Tabulka 30: Vydajova ¢ast rozpoctu (v tis. K¢)
Rok Invest. | Mzdy Odvody | Uéebnice | DVPP | Provozni Celkem Schvaleny

vydaje naklady hospodarsky
vysledek

2019 56,75 | 33622,97 | 11979,39 462,73 41,8 | 12976,03 | 59082,92 116,5
2018 550,67 | 25521,68 | 9131,87 476,48 | 84,77 | 12508,11 | 47722,91 122,76
2017 320,36 | 20869,28 | 7522,73 401,42 | 99,88 | 11785,39 | 40678,7 0
2016 48,22 | 18493,71 | 6579,31 354 | 12,63 | 11231,59 | 36671,24 174,42




